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KAELE LTDA, pessoa juridica de direito privado, devidamente é Eé?— %
inscrita no-CNPJ sob 0.n® 04.819.323 /0001-62, com endereco na Av. Taruma, % :;‘ _
), g .
n® 1585, Bairro Pra¢a 14 de Janeiro, CEP: 69620-000 ~ Manaus/AM, neste ato "
O

representada por seu representante legal, o Sr. JOSE NEILO DE LIMA SILVA,

p ey

brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/AM sob ¢ n2 5.761 e do CPF n®
418.353.362-72, residenté e domiciliado na Av. Maio Ypirahga, n® 3026, apto
1501, Bairro Parque 10 de Novembro, CEP: 69.050-030 - Manaus/AM., vem,
respeitosamente, perante V. Sa, apresentar DENUNCIA em face do

SINDIESPECIAL - Sindicato dos Trabalhadores em empresas de Transporte
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Especial, Turismo, Fretamento, Locadora e Carros de Valores Intermunicipal

fa
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de Manaus, através do seu Presidente interino o Sr. Gabriel Enock Marinho

WY {HS | 01030108

Sigueira, pelos fatos e fundamentos a seguir:
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I. DOSFATOS:

A Empresa, ora denunciante, possui em vigéncia um contrato de

prestacio de servigos firmado com a Prefeitura de Manaus, por intermédio da
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Secretaria Municipal de Educagiio, aonde sdo fornecidos 32 (trinta e dois)
vefculos automotores, tipo 6nibus, com motorista e monitor para atender as
necessidades das Unidades Escolares da Secretiria Municipal de Educagdo -

SEMED.

Oc.orre que no dia 02/05/2023 as 04:00 da manhd, um individuo do
Sindicato (SINDIESPECIAL) lacrou os portdes da empresa aonde estavam
guardados os veiculos utilizados na prestacdo de servico e junto demais
individuos tumultuaram a entrada e saida do local, coagindo e impedindo os
trabalhadores de exércer suas.fungf’)es e consequentemente ferindo o direito

de ir e vir de todos os presentes no local.

Na referida manifestacdo, o sindicato alegou descumprimento da CCT
e a auséncia de pagamento dos direitos trabalhistas, o que ndo merece
prosperar, pois todos os direitos trabalhistas estdo sendo pagos
mensalmente, -inexistindo quaisquer violacdo ou descumprimento da CCT
(Convengido Coletiva do Trabalho). O link a baixo possui os videos da

manifestacdo naintegra.

https://drive.google.com/drive/folders/1zsiChH50MSxgXffnNgh9__
R_gjneFIWc?usp=sharing

Sendo assim, ndo houve motivos para a paralizacdo criminosa, que tdo
somente tenta prejudicar o nome desta empresa, ferindo o bom nome de seu

diretor, bem como de seus motoristas, monitores e demais funcionarios.

E curial destacar que todas as medidas judiciais cabiveis ja estio
sendo tomadas junto as autoridades competentes, no entanto, se faz

necessario levar ao conhecimento desta Respeitavel Instituicio que os atos
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ilicitos cometidos pelo referido Sindicato na manh3 do dia 02/05/2023,
causou enorme prejuizo a aproximadamente 1.024 (um mil e vinte e
quatro) criancas que usufruem diretamente do transporte escolar
fornecido pela SEMED através do contrato de locacdo firmado com a
empresa, ora denunciante, pois os menores nio puderam ir para a escola no

referido dia em razdo da auséncia da rota escolar, o que por si s6, é um

gigantesco absurdo.

Sendo assim, se faz necessdrio a intervencio urgente para
averiguacdo das irregularidades cometidas pelo Sindicato e a adocdo de
providéncias que impecam novas paralizac¢des, pois as mesmas prejudicam

indmeros jovens que dependem do transporte piblico escolar.

Na espécie, o cabimento da intervenc¢io da POLICIA FEDERAL para
adocdo de medidas para efetivacdo do direito 4 educagio, ¢ de forma
imediata, ao transporte escolar de qualidade, encontra seu supedineo na Lei

n? 8.069/90, o Estatuto da Crianca e do Adolescente, que consubstancia que:

“Art. 208. Regem-se pelas disposicdes desta Lei as a¢des
de responsabilidade por ofensa aos dircitos
assegurados a crianca e ao adolescente, referentes ao
ndo-oferecimento ou oferta irregular:

(..) V - de programas suplementares de oferta de
material didatico-escolar, transporte e assisténcia a

saude do educando do ensino fundamental”.

A Constituicao Federal do Brasil assegura, em seus arts. 62 e 205, que

a educacdo é direito social de todos e dever do Estado e da familia, e preconiza
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para o exercicio pleno, igualitario e integral pelas criancas e adolescentes.
Evidente que a falta de transporte escolar para os alunos da rede regular
do ensino implica uma severa desigualdade de condicoes de acesso e
permanéncia na escola, determinando, de fato, a negativa de acesso ao

ensino obrigatério e gratuito e ferindo direito piblico subjetivo de muitas

criancas e adolescentes.

Assim, € manifesto que tendo o Municipio o dever se assegurar a todos
o ensino fundamental, o ingresso e a permanéncia na escola e a conclusio
desse ensiﬁo, também deve garantir o transporte escolar para os alunos que
dele necessitem, pois se trata de insumo indispensavel ao efetivo acesso a

educagdo publica e gratuita.

Sob outro aspecto, ndo se pode olvidar também que o Estatuto da
Crianca e do Adolescente revolucionou o direito infanto-juvenil, inovando e
adotando a Doutrina da protecdo Integral, prevista no art. 12 da referida

norma, que assegura os direitos fundamentais de todas as criancas e

adolescentes, sem discrimina¢cio de qualquer tipo, baseando-se no
reconhecimento de direitos especiais e especificos de todas as criancas e
adolescentes, decorrentes da peculiar de

condicdo pessoas em

desenvolvimento.
Nessa linha, dispde o art. 32 do Estatuto:
“Art. 32 A crianca e o adolescente gozam de todos os direitos

fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protecio integral

de que trata esta Lei, assegurando-se lhes, por lei ou por outros meios, todas
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as oportunidades e facilidades, afim de lhes facultar o desenvolvimento fisico,

mental, moral, espiritual e social, em condigdes de liberdade e de dignidade.”

Sendo assim, .no caso em comento, os documentos, videos e
fotografias constantes em anexo evidenciam que o Sindicato, ora denunciado,
agiu de forma ilegal, ao ocasionar uma enorme baderna injustificavel no local
de onde saem as rotas escolares, ameacando, ofendendo e coagindo os
funcionarios da empresa denunciante e principalmente, impédindo que mais
de 1.024 (um mil e vinte e quatro) criancas pudessem ir a aula no dia
02,/05/2023. R

Frisa-se que a empresa KAELE LTDA possui mais de 25 {vinte e cinco)
anos de histdria na cidade de Manaus e nunca foi alvo de escandalos por
descumprimento de normas esfab_eiecidas por Lei ou Sindicatos, tampouco,
deixou de cumprir seus deveres com o Ente Piblico, repudiando veemente os
atbs_ desarrazoados e ilegais cometido pelo SINDIESPECIAL, através do seu

Presidente interino o Sr. Gabriel Enock Marinho Siqueira.

No mais, nos colocamos a Vossa Inteira dlsposu;ao para auxiliar,

dentro de nossa esfera de competéncia, no que for necessario.

Manaus/AM, 03 de abril de 2023
JOSE NEILO DE gAssinado de forma digital
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